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Accanto alle funzioni tradizionali di
farmacista galenico e di sorveglianza,
il ruolo del farmacista nelle aziende
sanitarie pubbliche si & arricchito negli
ultimi anni di due macro-funzioni:

da un lato si conferma il percorso di
crescita di ruolo come buyer evoluto/
esperto del farmacista, dall’altro lato
emerge una richiesta di ruolo piu
incisivo come “consultant” interno al
servizio dei processi di governo clinico
e di manutenzione delle competenze
sul farmaco del clinico . Peraltro, al
crescere dei processi di accentramento,
e di dematerializzazione di parte dei
processi organizzativi-amministrativi,
dovrebbe liberarsi capacita produttiva
nei farmacisti, che non solo nella
specifica azienda sanitaria, ma anche
in una logica di refe interaziendale ed
di area vasta potrebbero riorganizzarsi
specializzandosi differentemente tra
esperti buyer ed esperti “consultant”.
Proprio questa funzione di “consultant”

- di consulente esperto — & quella che
maggiormente caratterizza un ruolo

di influenza nei processi decisionali

dei clinici nella direzione dell'uso pit
appropriato e sostenibile del farmaco.
Influenza che si esplica nel fare “cultura”
del farmaco nell’azienda, diffondere

tra i professionisti la comprensione

delle ragioni delle politiche del farmaco
regionali, fare “advocacy” nei confronti
degli organismi decisionali regionali
(commissione farmaco ecc.) quando
necessario, costruire un sistema
aziendale di knowledge management sul
farmaco e contribuire alla manutenzione
delle competenze specifiche del clinico
e degli altri professionisti sanitari. Di
questo si parlerd approfonditamente

nel convegno, per delineare il ruolo del
farmacista 3.0 nell’azienda sanitaria
contemporanea ed in divenire.
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PROGRAMMA
10.00-11.15 Le traiettorie di cambiamento dell’Ospedale

11.15-12.45 Le opzioni di ruolo del farmacista

12.45-13.00 Discussione

13.00-14.00 Pranzo

14.00-15.15 Misurare e gestire: il performance management per la farmacia
15.15-16.30 Le “buone pratiche” per dirigere la farmacia
16.30-16.45 Discussione

16.45-17.00 Conclusioni

17.00 Prova Scritta ECM



