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Il mandato di lavoro:

Descrizione di un format di riferimento per
lo sviluppo di una procedura/istruzione
operativa.





Format
Che possa essere promotore di nuove politiche
antibiotiche, che non vuole di certo arrogarsi il diritto
di compiere una rivoluzione copernicana in ambito di
prescrizione, ma che invece sia fautore di un più:
1)Moderno;
2)Razionale;
3) Adeguato, 
approccio al pz. da trattare empiricamente.



Un utilizzo non razionale (eccessivo,
incongruo, inappropriato, ecc.) degli
antibiotici procura lo sviluppo di
antibioticoresistenza: servono pertanto nuovi
modelli di prescrizione, che standardizzino ed
uniformino le modalità di comportamento.



Obiettivi (da concordare):
1)Ragionare con le professionalità coinvolte

(lavorando per obiettivi comuni) sulla percezione
del fenomeno antibioticoresistenza;

2)Disamina dei dati acquisiti ed acquisibili;
3)Pervenire ad un’ottimizzazione, con l’augurio di

renderla condivisa e condivisibile, di precisione e
puntualità prescrittiva.




